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קול קורא 7/2014
תכנית לעידוד גרעיני בוגרים מחוללי שינוי
להתיישבות קבע בישובים עירוניים בכל הארץ
1. [bookmark: UserName][bookmark: Job]כללי

ממשלת ישראל החליטה על הפעלת תכנית לעידוד גרעיני בוגרים להתיישבות קבע ביישובים עירוניים כשליחות חברתית, חינוכית או תרבותית במטרה לחולל שינוי חברתי במקום (להלן: גרעיני התיישבות או גרעיני בוגרים), וזאת במסגרת התכנית האסטרטגית לעידוד וחיזוק ההתיישבות. (החלטה מס'    דר/25).

לאור החלטה זו, קורא משרד הבינוי והשיכון באמצעות אגף שיקום שכונות לגרעיני בוגרים העונים להגדרות התכנית, לפנות בבקשה להשתלב בה. 

התכנית תופעל על בסיס שנתי והיא מיועדת לגרעיני בוגרים, שכבר התיישבו ביישוב ו/או בשכונה, והמיישמים שם את שליחותם. הגרעינים שייבחרו בקול הקורא יקבלו מימון לפעילותם לשנה עם אופציה למימון פעילות לשנה נוספת. לפני תחילת שנת הפעילות השנייה יצטרכו להמציא מחדש את כל המסמכים הנדרשים. הגרעינים ייבחנו מדי שנה עפ''י אמות המידה למימונם.

הממשלה תשתתף בפעילות הגרעינים בשלושה תחומים:

1. תרומה לקהילה בתחומי חינוך, תרבות, רווחה וחברה, במסגרת הפעילות אותה מקיים הגרעין ביישוב/שכונה שבו התיישב (70% מכלל ההשתתפות).
2. פעילות לגיבוש פנימי של הקבוצה וחיזוקה (עד גובה של 10% מכלל ההשתתפות).
3. ייעוץ וליווי מקצועי של הגרעין (20% מכלל ההשתתפות). 

גרעיני נגב–גליל יוכלו להגיש בקשה לסיוע רק עבור סעיף 1, שיהיה 100% מהשתתפות המשרד.
יתר הגרעינים יוכלו להגיש בקשות לכל הסעיפים 1, 2, 3.
*"נגב" ו"גליל" – בהתאם להגדרתם לפי חוק הרשות לפיתוח הנגב וחוק הרשות לפיתוח הגליל.

בשאלות והבהרות יש לפנות בכתב עד לתאריך 23/7/2014 בשעה 14:00 לגב' רונית גדוליאן, במייל  ronitg@mocj.gov.il..
    
המועד האחרון להגשת הצעות הינו 7/8/2014 בשעה 12:00 בתיבת המכרזים במשרד הבינוי והשיכון, רח' קלרמון גאנו 3, קריית הממשלה, מזרח ירושלים בניין א' בחדר הדואר בקומת הקרקע. 
מסמכי הקול קורא כוללים תיאור מפורט של העבודה הנדרשת, התנאים להשתתפות, אמות מידה לתקצוב של הגרעינים הזוכים ותנאי ההתקשרות.
את מסמכי הקול קורא, טפסיו ונספחיו ניתן להוריד מאתר האינטרנט של מנהל הרכש הממשלתי שכתובתו: www.mr.gov.il.
בכל מקרה של סתירה בין האמור בהודעה זו לאמור במסמכי המכרז- יגבר האמור במסמכי המכרז.
 
				

			







































						

התכנית לעידוד גרעיני בוגרים להתיישבות ביישובים עירוניים


2. מטרות התכנית

2.1  התיישבות קבע של קבוצות מחוץ ליישוב והשתלבותן בקהילה המקומית כדרך להעצמת הקהילה הקולטת ומשיכת כוחות חזקים נוספים, בכללם בני הישוב שעזבו.
2.2   עידוד גרעינים של בוגרים לפעילות התנדבותית במרחב העירוני בישראל למען הקהילה הקולטת, בנושאי חינוך, תרבות, רווחה ותעסוקה, מתוך שיתוף פעולה עם התושבים הוותיקים ומתוך תיאום עם צורכי הרשות המקומית שבתחומה פועל הגרעין.
2.3   העצמת ילדים, נוער וצעירים תושבי המרחב העירוני בישראל.
2.4   עידוד נוער, צעירים ומבוגרים לפעול למען קהילתם.
2.5  עידוד הגרעינים המשימתיים ליצירה והרחבה של פרויקטים חדשים לשירותים
       מיטביים ותנאי מחיָָה איכותיים בקרב הקהילה הקולטת על רבדיה.
2.6  פיתוח מסגרות פעילות משותפות לתושבים ותיקים ולחדשים שזה מקרוב באו.

3. תנאי סף:

גרעין בוגרים שהתיישב חייב למלא אחר כל התנאים הבאים:	

3.1  הקבוצה:  מונה 20 חברים לפחות.
3.2  לפחות 30% מחברי הקבוצה אינם תושבי היישוב. לעניין זה "תושב היישוב" – מי שהתגורר בעיר או ביישוב שבהם מתנהלת פעילות הקבוצה במשך למעלה מ-5 שנים בטרם תחילת פעילותו בקבוצה.
3.3  כל חברי הקבוצה חייבים להיות בני 21 ומעלה.
3.4  הגרעין עבר להתגורר ביישוב לפני 1.1.2012. 
3.5  מטרת הקבוצה: התיישבות קבע כשליחות חברתית ביישובים עירוניים.
3.6  מגורי הקבוצה: לפחות 80% מחברי הגרעין המתגוררים בשכונה/יישוב שבהם הם מממשים את שליחותם החברתית.
3.7  קבוצה פעילה המגובשת סביב חיים קהילתיים פעילים הכוללים: פעילות תרבותית, חברתית, התנדבותית ותרומה לקהילה – כל אלה בערכי מדינת ישראל.
3.8  הקבוצה צריכה להיות בעלת מחזור כספים שנתי של 120,000 ₪ לפחות, באחת מהשנתיים האחרונות לפחות.   
3.9	הקבוצה מאורגנת כמלכ''ר או פועלת באמצעות מלכ''ר (יש צורך באישור על התאגדות ופעולה כמלכ''ר מגורם רלוונטי מוסמך) או בעלת פעילות מוכחת במסגרת "יזמי קהילות" שרשום כמלכ''ר.


3.10  הגופים הבאים וגופים דומים במהותם לא ייחשבו כקבוצת התיישבות לצורך קול קורא זה: 
         ישיבות (קטנות, גבוהות והסדר), כוללים, מכינות קדם-צבאיות, ועדי עובדים, בתי כנסת, ארגונים לעזרה עצמית, מועדוני קשישים ואגודות ספורט, ארגוני סטודנטים, גרעיני שנת שירות וכדומה.
	עם זאת, קבוצת ההתיישבות רשאית להפעיל אחד או יותר מהגופים המפורטים בסעיף זה, או לבצע פעילויות במסגרת גופים אלו, מבלי שההפעלה או הפעילות ימנעו מקבוצת ההתיישבות הכרה וסיוע. 
3.11 במסמכי היסוד של הקבוצה או של הגוף המיישב, אשר במסגרתה פועלת הקבוצה, נקבעה בין היתר המטרה של התיישבות קבע, תוך כדי תרומה ועשייה חברתית.
3.12	חברי הקבוצה מפעילים יוזמות חברתיות, חינוכיות או תרבותיות ביישוב בהיקף של 100 שעות התנדבות שנתית לפחות, בממוצע לכל חבר.

4. מניעת כפל מימון

גרעין ההתיישבות מתחייב שלא הוגשה מטעמו בעד הפעילות עבורה הוא מבקש מימון בקול קורא זה בקשה לסיוע בשנת התקציב הנוכחית ובשנת התקציב הבאה, ושלא הוקצה לו סכום כלשהו מתקציב המדינה בתחומים אלה במישרין או בעקיפין. סעיף זה חל הן על פעילויות הגרעין ביישוב והן על פעילות לגיבוש הגרעין וחיזוקו וייעוץ וליווי מקצועי של הגרעין.

5. ביטוח 
הגרעין ידאג לקיומו של ביטוח צד ג' כנדרש לכיסוי הסיכונים בפעילות של מוסד ציבור.

6. תבחינים להפעלת תקציב גרעיני בוגרים
             השתתפות המדינה במימון פעילות של גרעין שהתיישב קבע, תינתן ל-3 תחומים עפ''י הפירוט   להלן: 
1. לפחות 70% מהמימון מיועד לפעילות באחד או יותר מהתחומים הבאים:
(1) פעילות ומעורבות הגרעין בחיי הילדים והנוער. 
(2) הקמת מפעלים חברתיים, חינוכיים ותרבותיים לתושבי היישוב והאזור.
(3) שינוי דימוי היישוב בשיתוף תושבי המקום באמצעות פיתוח תכניות להכרת הסביבה ותרבותה, תוך כדי העמקת הקשר למקום הפעילות וחיזוק תושבי המקום.
(4) פעילויות שיבצעו חברי הגרעין בקרב אוכלוסיות מגוונות בקהילה שבה הם פועלים, לרבות פעילות בקרב עולים חדשים, נוער בסיכון, נערים עובדים, נוער עם צרכים מיוחדים, גישור בינתרבותי ואחרים.
(5)     פיתוח מנהיגות צעירה בקהילה המקומית.
(6) פיתוח יוזמות חברתיות מחוללות שינוי והעצמה חברתית ויישומן בקהילה   הקולטת.
(7)    יוזמות תעסוקתיות.

2.  10% מהמימון שיוענק לגרעין מיועד לחיזוק וגיבוש הגרעין:

(1)  קיום מערך ליווי הכולל הכנה, הכשרה והשתלמויות לחברי הגרעין וכן ריכוז והדרכת חברי הגרעין בפעילותם לפי מבחנים אלה.
(2)  קיום פעילות פנימית וייחודית להעצמת חברי הגרעין.
(3)  סיוע לגרעין במשבר.

3. 20% מהמימון שיוענק לגרעין מיועד ליעוץ וליווי מקצועי:
     ייעוץ וליווי מקצועי – הכוונה ליעוץ ניהולי (ארגוני) ו/או כספי ו/או קהילתי.

4.  ביחס לגרעינים בנגב ובגליל, 100% מהמימון מיועד לפעילות באחד או יותר מהתחומים הבאים:
(1) פעילות ומעורבות הגרעין בחיי הילדים והנוער. 
(2) הקמת מפעלים חברתיים, חינוכיים ותרבותיים לתושבי היישוב והאזור.
(3)  שינוי דימוי היישוב בשיתוף תושבי המקום באמצעות פיתוח תכניות להכרת הסביבה ותרבותה, תוך העמקת הקשר למקום הפעילות וחיזוק תושבי המקום.
(4)  פעילויות שיבצעו חברי הגרעין בקרב אוכלוסיות מגוונות בקהילה שבה הם פועלים,  לרבות פעילות בקרב עולים חדשים, נוער בסיכון, נערים עובדים, נוער עם צרכים מיוחדים, גישור בינתרבותי ואחרים.
(5) פיתוח מנהיגות צעירה בקהילה המקומית.
(6) פיתוח יוזמות חברתיות מחוללות שינוי והעצמה חברתית ויישומן בקהילה   הקולטת.
(7)  יוזמות תעסוקתיות.

ה. בקשות לשינוי בין פעילויות, ליווי וגיבוש במהלך תקופת ההתקשרות תובא לדיון באגף המקצועי ולאישור ועדת התקשרויות במשרד הבינוי והשיכון. 







 7.  אמות מידה למימון

	מס
	נושא
משקל

	התבחין
	אחוזים
	הערות

	1.
	       גודל גרעין

15%
	מס' חברי גרעין

20 – 40
41 – 100
מעל 100

	

15
12
8
	

	
2.

	ותק גרעין

10%
	מס' שנות וותק הגרעין מהעלייה לישוב
2 -5
6 – 10
11 – 15
מעל 15

	

10
9
7
4
	

	
3.
	
היקף שעות פעילות התנדבות הגרעין

15%
	
מספר שעות התנדבות שבועיות של חבר בממוצע לפי 45 שבועות בשנה

עד 3 שעות שבועיות
3 – 7
        מעל 7
	





9
12
15
	
לא ייחשבו חלקי שעות. בנוסף לא ייחשבו שעות שעניינן פעילות בגרעין עצמו בלבד, למעט שעות לאחד מחברי הגרעין (יו"ר או רכז גרעין)

כמו כן לא ייחשבו פעולות חונכות פרטניות בשיעור העולה על 20% מסך הפעילות.

	
4.
	
שירות צבאי, לאומי או אזרחי


20%
	
אחוז חברי הגרעין ששרתו בצבא, בשרות לאומי או בשרות אזרחי

0 – 30%
30% - 50%
50% -  75%
מעל 75%
	





0
10
15
20
	

	5.
	מגורי קבע בישוב


10%



	אחוז חברי הגרעין שבבעלותם דירת מגורים בישוב
· עד 10%
· 10% - 25%
· 25% - 50%
50%


	


4
6
8
10
	· הניקוד באמות מידה ניתן לפי החלק היחסי של חברי הגרעין שבבעלותם דירה כאמור מכלל חברי הגרעין.
· למען הסר ספק שכירות, מכל סוג שהוא, למעט חכירה לדורות לא תיחשב לעניין אמת מידה זו כבעלות

	6.
	עולים

10%
	עד 30%
31% - 50%
51% - 75%
מעל 75%
	3
6
8
10

	* עולה עפ''י ההגדרה של משרד הקליטה.
עד 15 שנים – עולה יוצא אתיופיה.
עד 10 שנים – כל היתר

	7.
	חסן חברתי-כלכלי של היישוב

10%

	עד אשכול 5
עד אשכול 7
מעל אשכול 7
	10
7
4
	· 

	8.
	התרשמות כללית
10%

	
	
0 עד 10

	· 





8.  עקרונות עבודה
8.1  רשות מקומית – הרשות המקומית מעורבת בתהליכי הקליטה ופעילות הגרעין.
הרשות המקומית שותפה בוועדת התחום ובבחירת התכניות.
כמו כן מספקת הרשות המקומית פיקוח, הדרכה וליווי מקצועי של התכניות.
הרשות המקומית היא החוליה המקשרת בין הגרעין לבין משרד השיכון.
8.2 שותפות תושבים – יש לשאוף לשותפות של התושבים הוותיקים במקום, בתכניות העבודה   המופעלות ע''י הגרעינים.
8.3 ועדת תחום – בכל ישוב/שכונה תפעל ועדת תחום לנושא מעורבות גרעינים, אשר תנחה את הגרעינים בפעילותם. ועדת התחום תהיה ועדה מקצועית שתכלול את נציגי הגרעין/גרעינים במקום, הגורמים המקצועיים ברשות בתחום שבו פועל הגרעין, מנהל פרויקט שיקום שכונות ו/או ממונה מחוזי שיקום שכונות של המשרד, ונציגי ארגונים שותפים התומכים בפעילות הגרעין/גרעינים.
8.4  הפעילות  תיעשה בכפוף להנחיות תכנון של שיקום שכונות בנושא גרעיני התיישבות, נספח 3 (הנחיות תכנון – גרעיני התיישבות).
8.5  ערך מוסף – פעילות הגרעין תתרכז בתחומים שבהם יבוא לידי ביטוי הערך המוסף שלו. עניין זה יישקל בין היתר במסגרת ועדת התחום.

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
9.  תהליך הגשת הבקשה והטיפול בה

9.1  גרעין הרואה עצמו מתאים להיכלל בתכנית בהתאם לתבחינים ולאמות המידה  שפורטו לעיל,  יגיש פנייה להיכלל בתכנית, בצירוף המסמכים המפורטים:
1. כרטיס גרעין (נספח מס' 1).
2. קיומם של כל האישורים הנדרשים לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים (אכיפת ניהול חשבונות ותשלום חובות מס), התשל''ו-1976 והתיקונים לו, לרבות אישורים הבאים:
1. תצהיר המאומת על ידי עורך דין בדבר העדר הרשעות בעברות לפי חוק עובדים זרים, התשנ''א-1991 ולפי חוק שכר מינימום, התשמ''ז-1987 (נספח 4). 


2. אישור פקיד מורשה, רואה חשבון או יועץ מס, המעיד שהמציע מנהל פנקסי חשבונות על פי פקודת מס הכנסה (נוסח חדש) וחוק מסערך מוסף, התשל''ו-1975 או שהוא פטור מלנהלם ושהוא נוהג לדווח לפקיד שומה על הכנסותיו וכן מדווח למנהל מס ערך מוסף על עסקאות שמוטל עליהן מס לפי חוק מס ערך מוסף.

3. אישור שהגרעין מאורגן כעמותה, או מלכ''ר.
4.   רשימת חברי הגרעין.
5.  אישור על מחזור כספי שלא פחות מ-120,000 ₪ באחת מהשנים 2012 או 2013 או לחילופין – דוחות כספיים לפחות של שנה מתוך השנים 2011, 2012, 2013 המעידים על מחזור זה. בנספח 7 מצורף נוסח אישור רו''ח.
6. תצהיר אמת (נספח מס' 5).
                    7. 	אישור ניהול תקין של עמותה לשנת 2014.

                     על הבקשה יש להחתים את:

1) גורם מקצועי (חינוך, רווחה, או תרבות) רלוונטי ברשות המקומית – מנהל האגף או מישהו מטעמו (שם ותפקיד).
2) רכז הגרעין.

9.2 עם סיום מועד ההגשה ייבדקו הבקשות ע"י ועדה של משרד הבינוי והשיכון  וייבחנו עפ"י התבחינים שפורטו בקול הקורא.
9.3 גרעינים שייבחרו יקבלו הודעה על הכללתם בתכנית, ועל גובה התקציב השנתי שיוקצב לפעולותיהם בשנת 2014. יגישו "כרטיסי פרויקט" ופירוט תקציבי לכל פרויקט שבכוונתם לבצע בשנת 2014 (נספח מס' 4).
9.4 את הבקשות יש להגיש בזמן, במקום ובמועד כמפורט בקול הקורא.

10.  אופן ההתקשרות והפעלת התכניות

10.1 יצוין כי על הגרעין להיות מאורגן כעמותה או מלכ''ר (יש צורך באישור על התאגדות ופעולה כמלכ''ר מגורם רלוונטי).

10.2 ההתקשרות החוזית לביצוע הפעולות ע"י חברי הגרעין ולהחזר התשלומים בגין ביצוע הפעולות תהיה בין העמותה שבה רשום הגרעין לבין הרשות המקומית שבתחומה הוא פועל. אין התקשרות ישירה ולא מחויבות משפטית כלשהי בין משרד הבינוי והשיכון לבין חברי הגרעין או כל גורם מטעמו.

10.3 עם קבלת התקציב ממשרד האוצר, יחתמו משרד הבינוי והשיכון והרשות המקומית על הסכם לביצוע עבודה (הזמנת עבודה). להסכם זה יצורף נספח המפרט את התכניות שיבצע הגרעין במהלך השנה ותקציב כל תכנית. 

10.4  לאחר ביצוע הפעילות יגיש הגרעין חשבון לרשות המקומית עם כל המסמכים שיידרשו (בהתאם לנספח 5) ויקבל החזר כספי מהרשות המקומית, והכול בהתאם להתקשרות עם הרשות ולפי נוהל זה.


רשימת נספחים


נספח מס' 1	-	כרטיס גרעין
נספח מס' 2	-	הנחיות תכנון גרעיני התיישבות
נספח מס' 3	-	כרטיס פרויקט
נספח מס' 4	-	תצהיר אמת
נספח 5	  	-	אופן הגשת חשבונות
























נספח 1
כרטיס גרעין





                             גרעין שהתיישב   (סמן  X בריבוע המתאים)


שם היישוב  ......................................................................................................
שם הגרעין: .......................................................................................................
מנהל הגרעין:  שם, כתובת, דואר אלקטרוני, טלפון ...............................................
..........................................................................................................................
ראש הגרעין:   שם, כתובת, דואר אלקטרוני, טלפון  ...............................................
..........................................................................................................................
הגורם השולח (זרם): ...........................................................................................
שנת עלייה למקום:     ............................................
מספר החברים:         ..................
הרכב:  מס' יחידים ...............    מס' משפחות ..................   מס' ילדים ..................
גילאים (בוגרים): ................................................................................................

שירות צבאי או לאומי

% חברי הגרעין ששירתו בצבא בשירות לאומי או אזרחי
______________________________________________________________

______________________________________________________________

עולים מקרב חברי הגרעין

% העולים החדשים מקרב חברי הגרעין.
_____________________________________________________________


	
	 מס' גברים
	מס' נשים

	12 שנות לימוד
	
	

	תעודת בגרות
	
	

	השכלה על-תיכונית
	
	

	השכלה אקדמית
	
	

	אחר ..........................
	
	


השכלה:
















תעסוקה (פירוט עיסוקים עיקריים):

· גברים ...........................................................................................................
· נשים .............................................................................................................  




  מגורים:    מפוזרים בתוך היישוב/שכונה               גרים במתחם נפרד 



 רכישת דירות:   מספר חברי הגרעין שרכשו דירות/בתים ביישוב   

 מספר החברים המתגוררים בישוב: 	מספר חברי הגרעין

· מעל שנתיים	  ________         *  מחוץ ליישוב   ________
· מעל שלוש שנים ________   	    *  בני מקום       ________                
· מעל חמש שנים ________                   
· מעל עשר שנים  ________  

תחומי ההתערבות של הגרעין: (אפשר לצרף מסמך נפרד)
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................

הכוח המניע, והמחזק את חברי הגרעין ביישוב

................................................................................................................................

................................................................................................................................
................................................................................................................................




















פרויקטים שהפעיל הגרעין בשנת 2013 



	מס'
	שם הפרויקט
	תחום
	מספר
משתתפים
	תקציב
	גופים שותפים
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	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	









												                 							              שם ותפקיד ממלא הטופס

								_____________________
								רכז גרעין

							             _____________________
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משרד הרווחה
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1. מ ב ו א

ביום 27.7.09 החליטה הממשלה על המשך התכנית לעידוד גרעיני התיישבות 
בנגב ובגליל (קול קורא II).

בתאריך 17.9.13 אישרה ממשלת ישראל החלטת ממשלה מס' 741 (דר/25) תכנית נרחבת לעידוד והרחבת גרעיני התיישבות עירוניים ברחבי ישראל.  

משרד הבינוי והשיכון, באמצעות אגף שיקום שכונות, יוציא בתקופה הקרובה קול קורא לגרעיני התיישבות להשתתף בתכנית זו. 

2. מטרה ויעדים

 המטרה שלשמה מתחבר פרויקט שיקום השכונות לתהליך ההשתלבות של גרעיני בוגרים היא:
 השתלבות קבע של קבוצות חזקות במקום כדרך להפסקת התופעה של הידלדלות היישוב מהכוחות החזקים שבו ולמשיכת כוחות חזקים נוספים - מבני היישוב שעזבו ותושבים חדשים. 
 כמו כן תפקיד שיקום השכונות לתאם ולחבר את הגרעין עם נציגות תושבים, וקבוצות תושבים פעילים.
 
השגת מטרה זו תתאפשר הודות לשינויים שיצליחו חברי הגרעינים לחולל ביישוב במשותף עם התושבים הוותיקים, וביניהם:
1. מגורי קבע ו/או רכישת דירות של חברי הגרעין במקום.
2. התפתחות שירותים מיטביים ותנאי מחייה איכותיים.
3. פיתוח מסגרות פעילות משותפות לתושבים וותיקים ולחדשים שזה מקרוב באו.
4. פיתוח רשתות חברתיות.

1. מהו גרעין בוגרים
קבוצה מגובשת של צעירים, מחוץ ליישוב, מתוכו  או קבוצה מעורבת, המונה לפחות 20 חברים, בגילאי 21 ומעלה, יחידים ומשפחות, שמטרתם  להתיישב קבע ביישובי הספר החברתי והגיאוגרפי של ישראל ומטרתם לתרום ליצירת שינוי וקידום חברתי, חינוכי-כלכלי, במקום.





קבוצות אלה באות משתי  קבוצות חברתיות מרכזיות בישראל: 
הזרם החילוני - בדרך כלל צעירים בוגרי קיבוצים, בוגרי תנועות נוער,  יוצאי גרעיני נח"ל, בוגרי ש"ש ואחרים.
הזרם הדתי בדרך כלל בוגרי ישיבות הסדר, בוגרי תנועות נוער, בוגרות שירות לאומי, בוגרי מכינות קדם צבאיות ואחרים.  

לצד הפעילות ביישוב מקיימת הקבוצה אורח חיים ייחודי לה המסייע לגיבושה ולחיזוקה בתהליכי הקליטה וההתאקלמות במקום. ברוב המקרים מצאנו כי הקבוצות הדתיות והחילוניות מקיימות בית מדרש רוחני המותאם לאופי הקבוצה ולאורחות חייה.
הקשר הפנימי בין חברי הגרעין הינו חיוני ומשמש כמעגן תמיכה לחברים.

2. שותפויות
משרדי ממשלה וארגונים רבים שותפים בקידום הנושא לדוגמא: 
מגזר ממשלתי – משרד הבינוי והשיכון – שיקום שכונות, מ. נגב-גליל, משרד החינוך-אגף נוער וצעירים, משרד הרווחה – אגף לעבודה קהילתית, משרד המדע.
מגזר ציבורי - הסוכנות היהודית-המחלקה לישראל, ג'וינט ישראל-אשלים, מגבית קנדה. 
קרנות – קרן שחף, קרן רשי, קרן גנדיר, קרן קהילות ועוד.

3. עקרונות עבודה
1. רשות מקומית – מעורבת בתהליכי הקליטה וקביעת התכניות והפעלתן של הגרעין.
2. שותפות תושבים  –   שותפות תושבי המקום הותיקים בתהליכי הקליטה והפעילות של חברי הגרעין.
            3.  ועדת תחום – הקמת ועדה מיוחדת לנושא, בה חברים: מנהל הפרויקט ו/או ממונה מחוזי, נציג מקצועי של הרשות המקומית מתחומי העבודה של הגרעין, נציגי תושבים, נציגי הגרעינים, ונציגי הארגונים התומכים בגרעין. בוועדה זו יאושרו התכניות.
4.   פעילות –  הפעילות בה ישתתף המשרד, תהיה פעילות עבור הקהילה הוותיקה בישוב,    פעילות קהילתית, חברתית, וחינוכית שמטרתה ליצור שינוי במקום.
·   תיעשה בכפוף לנוהל תנופה של אגף שיקום שכונות.
· פעילות הגרעין המתוקצבת ע''י אגף שיקום שכונות תתרכז בתחומים בהם יבוא   לידי ביטוי  הערך המוסף שלו.






דוגמאות לתחומי פעילות:
(1) פעילות בתכניות המשלבות עבודה עם ילדים, נוער ומבוגרים בקהילה.
(2) פיתוח וחיזוק שירותים המסייעים לילדים ולנוער בסיכון.
(3) פיתוח יוזמות חברתיות בתחומי שינוי ושוויון חברתי ויישומן.
(4) העצמת האוכלוסייה המקומית, ובמיוחד מנהיגות צעירה.
(5) שינוי דימוי הישוב בשיתוף תושבי המקום באמצעות פיתוח תכניות להכרת  הסביבה    ותרבותה. הקו המנחה לפעילות זו הינו העמקת הקשר למקום הפעילות, וחיזוק תושבי המקום.
(6) פעילות קהילתית, תרבותית, חברתית וחינוכית מחוללת שינוי.
(7) יזמות תעסוקתית.

5.   גיבוש הגרעין – 
       בשיתוף כלל הגורמים המעורבים, ניתן לסייע  לגרעין בתקציב שיקום/תנופה בתחומים שונים ובכלל זה: 
(1)  ייעוץ וליווי ארגוני לגרעין בתהליכי השתלבות בקהילה המקומית ותהליכי התישבות הקבע.
(2)  סיוע לגרעין בקיום פעילות פנימית וייחודית להעצמת חברי הגרעין.
(3)  קורסים, הרצאות וסדנאות מקצועיים לחברי הגרעין.
(4)  סיוע לגרעין בתקופת במשבר.

עקרונות הפעלת תקציב הגיבוש.
1. תקציבי גיבוש הגרעין יהיו מיועדים למשפחות חברי הגרעין.
2. בפעולות לגיבוש הגרעין ישתתפו כל חברי הגרעין. לחילופין יהיו פעולות נפרדות לנשים ולגברים.
3. תקציב פעילות כגון: הסעות, סעודות, לינה, אומנים, שכירת אולם וכיוצ''ב. לא יעלה על 25% מסך התקציב המוקצה לגיבוש הגרעין. 

במקרים חריגים יש לקבל אישור מראש משרה באום.
התקציבים המוקצים לארוחות יהיו עפ''י תעריפי נציבות שירות המדינה.

4. תקציב הפעילות יפורט בסעיפי משנה: כ''א, הפעלה, ציוד קבוע וציוד מתכלה. לגבי הרצאות וסדנאות יש להמציא חשבונית מס או קבלה.
כמו כן יש לצרף הסבר מפורט, לגבי אופן ותכני הפעילות. כלומר אם ההרצאה ניתנה בחינם, מי נתן? מה היה תוכן ההרצאה? וכן מה היתה הפעילות החברתית והקהילתית שהופעלה בנוסף להרצאה.

5. לבירור סוגיות הקשורות לתיאום החשבונות, יש לפנות למנהל הפרויקט ו/או לממונה המחוזי במשרד הבינוי והשיכון.
6. שותפות – גיוס גורמים מהמגזר השלישי והעסקי.
7. המשרד יסייע לגרעין בתהליך הגיבוש, ההתארגנות, ההשתלבות והפעילות במקום.
8. שמירה על עצמאות רעיונית וארגונית של הגרעינים.

4. התארגנות הגרעין 
לצורך הפעלת תכניות עבודה צריך כל גרעין להתארגן כעמותת מלכ''ר. יש להפנות את  נציגי הגרעין לגורמים מקצועיים שינחו אותם כיצד להתארגן .
זהו תנאי סף לסיוע של משרד השיכון

5. מדדי הצלחה
       מדדי ההצלחה העיקריים יהיו:
· מספר חברי הגרעין שהגיעו למקום מחוץ לישוב.
· התרחבות וגידול במספר חברי הגרעין.
· השתלבות ילדי החברים בגרעין במערכות החינוך המקומיות בישוב, לכלל האוכלוסייה.
· רכישת דירות במקום.
· שיפור השירותים בשכונה.
· היקף הפעילות המשותפת של הגרעין ותושבי השכונה.

6. תקציב
ועדת תחום גרעינים  צריכה לקבוע את הפרויקט שיופעל במשולב עם הגרעין ועל ידו. 
נבקש להסב את תשומת לבכם:
1. השתתפות המשרד במימון פעילות גרעין הבוגרים שהתיישב קבע, תהיה עפ''י  הפירוט הבא:
· 70% מהמימון מיועד לפעילות הגרעין בקהילה הקולטת.
· עד 10% מהמימון מיועד לחיזוק וגיבוש הגרעין.
· עד 20% ליעוץ וליווי ניהולי (ארגוני) ו/או כספי ו/או קהילתי.
2. תהליך שינויי יעד ואישור תכניות מוקפאות בתקציבי גרעיני ההתיישבות יהיה כדלקמן:
1. כל בקשה של הגרעינים לשינוי יעד או בקשה לאשר תכנית תובא בפני מנהל הפרויקט אשר יבדוק ויעביר לממונה המחוזי.
2. הממונה המחוזי יעביר המלצתו למרכזת הנושא באגף, שרה באום, עם העתק       למרכזת הוועדה הבין מוסדית, איילה דיאר.
3.     אישור התכנית / שינוי היעד ייעשה בוועדת המכרזים.
4. במקרים שהממונה המחוזי אינו ממליץ לאשר יעביר את הבקשה בצירוף הנימוקים להסתייגותו להכרעת הוועדה הנ''ל.
7. תפקידי מנהל הפרויקט
1. הקמה והפעלה של ועדת תחום הכוללת את כל הגרעינים המאושרים בקול הקורא בישוב.
2. להיות בקשר וללוות את רכזי הגרעינים שנכללו בקול הקורא.
3. להיות איש קשר בין הגרעינים לתושבים ולמערכות השירותים השונות בישוב.
4. לבקר באופן שוטף בפעולות הגרעינים, וכן ללוות הביצוע, בעיקר של תכניות בהם המשרד מעורב.
5. לקיים דיונים לאישור תכניות גרעינים, כולל בוועדת ההיגוי הישובית.
6. לסייע לרכז הגרעין להכין החומרים המבוקשים מהמטה כגון: כרטיסי פרויקט, כרטיסי גרעין, דוחות ביצוע, סיכומים וחשבונות.
7. לקלוט כרטיסי פרויקט במערכת הממוחשבת.
8. להגיש חשבונות למטה, לאחר אישורו של הממונה המחוזי.

8. תפקידי הממונה המחוזי
1. הממונה המחוזי חבר בוועדה לאישורי תכניות הגרעינים במחוזו.
2. מלווה את מנהל הפרויקט בהפעלת תכניות הגרעינים.
3. מאשר חשבונות לתשלום של הגרעינים.
4. מאשר / ממליץ על שינויי יעד בתקציב.
5. במקום שאין מנהל פרויקט ימלא הממונה המחוזי את תפקידי מנהל הפרויקט.

9. תפקידי רכז הגרעין
1.   הכנת מסמכים למטה שיקום שכונות בשיתוף מנהל הפרויקט. כגון: כרטיסי פרויקט, כרטיס גרעין, דוחות ביצוע, סיכומים כולל מדדי הצלחה, וכן חשבונות.
2.  להגיש לוועדת התחום ולועדת ההיגוי חומרים, עפ''י תחומי הפעילות שאושרו בקול הקורא.
3.  להתאים התכניות לצרכי הישוב.
4.  להפעיל וללוות תכניות מאושרות.
5.  להגיש חשבונות לאישור מנהל הפרויקט והממונה המחוזי, אשר מגישים את החשבונות למטה אגף שיקום השכונות.
6.  לשתף בפעילויות ובתכניות את תושבי השכונה / הישוב. ואת מנהיגות התושבים במקום.
              ליצור דיאלוג מעמיק עם התושבים ברמת תושב, קבוצה ושכונה.
7.  לוודא שאין כפילויות בעבודה בין התכניות המאושרות ע''י משרד הבינוי והשיכון לבין    תכניות מאושרות ע''י משרד ממשלתי אחר.
8.  לגייס שותפויות בהפעלת התכניות מקרב קרנות וארגונים חוץ ממשלתיים.
9.  להגיש דוחות חצי שנתיים לגבי התקדמות התכנית.
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תוכנית לעידוד התיישבות גרעיני בוגרים 
נספח 3


כרטיס פרויקט שעבורו מיועדת ההשתתפות לשנת 2014 

		



  יישוב  _____________________________                       תאריך ______________   כ ל ל י

   שם הגרעין  __________________________

    שם התכנית   ר  ק  ע

   ______________________________________________________________
  _______________________________________________________________
  _______________________________________________________________
 _______________________________________________________________
1. מטרות התכנית   _____________________________________________________________
            _____________________________________________________________      
            _____________________________________________________________                 
    התוכנית

2. פירוט התכנית: תכנים, מרכיבים ודרך הפעלה (כולל ימים וש''ש)  _______________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________
3. אוכלוסית יעד: ראשית
                          משנית
[image: ]
4. הגורם האחראי ברשות המקומית _______________________________________      
       _______________________________________________________________
5. הגורם המקצועי האחראי _____________________________________________
6. מס' המשתתפים בתכנית _______________
7. משך ההפעלה המתוכנן בחודשים  __________
                                      מס' שעות מתוכנן __________

8. מקום ההפעלה   ת ק צ י ב

                ____________________________________________________________
                      


     

9. היקף התקציב השנתי הכולל של התכנית מכל הגורמים                                 ₪     ₪    

           פירוט התקציב בטבלה המצ''ב. 

	סוג
פעילות
	סוג ההוצאה
	ג  ו  ר  ם    מ מ מ ן
	סה"כ עלות התכנית (₪)

	
	
	שיקום שכונות
	מממן חיצוני
	

	
	
	המשרד
	סכום
	המממן
	סכום
	

	כח אדם
	היקף
	המשרה
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	קורסים 
	
	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
 סדנאות

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	הפעלה במסגרות
	
	
	
	
	
	

	הוצאות נלוות
	
	
	
	
	
	

	השתתפות עצמית
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	תחזוקה, מבנה 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ס ה "כ
	 
	 
	 
	 
	 



מ ע ק ב  ו ב ק ר ה

10. שיטות מעקב מדדי הצלחה (כמותיים ואיכותיים) _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



11. הערות  _______________________________________________________________ ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


    שם ממלא הטופס      _____________________  


    תפקיד  _______________________________       חתימה __________________


    גורם מקצועי ברשות המקומית 
    _______________________
                                   
 תפקיד ____________________ 			       חתימה  ________________

                                                       












נספח מס' 4


ת צ ה י ר


אני הח''מ _____________ בעלת תעודת זהות מס' _________ לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר את האמת, וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק. אם לא אעשה כן, מצהיר בזאת כדלקמן:

1. אני משמש בתפקיד...........
2. תצהירי זה ניתן בתמיכה לבקשת.........
3. כל המידע והפרטים המפורטים בבקשה, בנספחיה ומסמכיה הם מלאים, נכונים ואמיתיים.


								___________________

								              ש ם


הריני לאשר כי ביום ____________ הופיע בפני, ________________, עו''ד, במשרד _____________, מר __________________, המוכר לי באופן אישי\ ת.ז. מס' __________
ולאחר שהזהרתיו כי עליו להצהיר את האמת, וכי יהא צפוי לעונשים הקבועים בחוק, אם לא יעשה כן, אישר את נכונות הצהרתו דלעיל וחתם עליה בפני.


									_______________
 									           ע ו'' ד 






נספח מס' 5
אופן הגשת חשבונות

כללי
· רכז הגרעין ומנהל פרויקט שיקום השכונות יגישו חשבונות אך ורק בגין פעולות שאושרו מראש בתכנית העבודה השנתית ורשומות בפלט המחשב התקציבי לשנה השוטפת. לא ישולם חשבון על פעילות שאינה מאושרת בתכנית העבודה השנתית או שמצוינת כמוקפאת/כמותנית.
· במידת הצורך ניתן לבצע שינוי יעד, אולם יש לעשות זאת לפני ביצוע הפעילות ולא בדיעבד.
· יש להגיש חשבונות באופן שוטף, אין לצבור חשבונות ולהגיש את כולן בסוף השנה.
· התקציב לשירותי כ"א הינו השתתפות בלבד ואינו תשלום שכר. המשרד לא ישלם כל תשלום נוסף מעבר למה שרשום בפלט המחשב.
· הוצאות נלוות ישולמו עד שיעור של 25% מעלות התכנית כמצוין בפלט המחשב.

תהליך הגשת החשבון
· רכז הגרעין בשיתוף מנהל הפרויקט או ממונה המחוזי בשיקום שכונות, יכינו חשבון מפורט, שבו מצוינת כל פעילות בנפרד בהתאם לפלט המחשב. על החשבון יהיו חתומים רכז הגרעין ומנהל פרויקט או ממונה המחוזי לשיקום שכונות.
· החשבון החתום יועבר לגזבר הרשות המקומית להכנת דרישת תשלום.
· מנהל הפרויקט יעביר את דרישת התשלום לאישור הממונה המחוזי.
· התשלום המאושר יועבר על ידי ממונה המחוזי לרכז התשלום באגף שיקום שכונות במשרד הראשי שיעביר את החשבון לחתימת מנהלת האגף.

מסמכים ואסמכתאות לתשלום
· דרישת תשלום מגורם המבצע
· חשבון מפורט
· אם דרישת התשלום היא עבור השתתפות בפעילות, יש להמציא חשבונית מס מהגורם שביצע את הפעילות
· אם דרישת התשלום היא להשתתפות בשירותי כ"א, יש לציין עבור איזה שירות, ולצרף טופס 66 מהגורם המעסיק, שבו מצוינים שמות העובדים בפרויקט ועלותם.
· רשימות משתתפים בכל פעילות בגינם מוגש החשבון
· לדרישת החזר עבור פרסום תכניות שאושרו בפלט המחשב יצורף עותק מקורי של הפרסום שעליו לוגו של משרד הבינוי והשיכון ופרויקט שיקום השכונות.
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